


Kleine Zeitung online, 23.01.2020



youtube.com, Jéinner 2020



Stadtblatt, Janner 2020



youtube.com, Februar 2020



graz.at, Februar 2020

Februar 2020 | Nr. 38

Interkulturelle

ERUREANNT (Kompetenz)Bildung

Der Themenbogen Migration - Diversitat -
Antidiskriminierung  wird mit und von den
Teilnehmenden in unterschiedlichen Settings und
Methoden bearbeitet.

Ziele:

¢ Individuelle Kompetenz in Beratungsarbeit mit
Migrantinnen erh6hen

e kulturelles, politisches, rechtliches und soziales
Hintergrundwissen erweitern

¢ in Dialog Uber Erfahrungen und Alltagsprobleme
treten

e Sicherheit in interkulturellen Zusammenhangen
entwickeln

o Kompetenz bei der Weiterentwicklung von
interkulturellen Offnungsprozessen férdern

Zielgruppe:

Mitarbeiterinnen von offentlichen und privaten
Einrichtungen sowie Ehrenamtliche, v. a. aus den

Bereichen Soziales, Schule/Jugend/Bildung,
arbeitsmarktpolitische MaRnahmen, Flichtlingshilfe,
Integration

Wann: April 2020 bis Februar 2021
Freitags 14.30-18.30 Uhr
Samstags 9.00-17.00 Uhr

Wo: ISOP — INNOVATIVE SOZIALPROJEKTE GmbH
Dreihackengasse 2, 8020 Graz

Anmeldeschluss: 2. April 2020 QM *‘ﬁ
Nahere Infos: isop.at I S 0 P



https://www.kulturjahr2020.at/projekte/graz-als-stadt-der-vielfaeltigen-zukunft-oh-
ne-angst-verschieden-sein/
Februar 2020

Das Projekt macht die Vielfalt der in Graz lebenden Menschen und
Einrichtungen wertschatzend sichtbar und bringt durch kreative und
kiinstlerische Darbietungen - bei Zukunfrswerkstatten,

Gesprachsrunden, Diskursen und Interventionen - die Fille und
widersprichlichkeit urbaner Lebensformen zum Ausdruck.

Im Rahmen des Projekts finden Veranstaltungen im offentlichen
Raum, in 6ffentlichen und halb&ffentlichen Einrichtungen sowie in
offentlichen Verkehrsmitteln statt. Das Geschehen konzentriert sich
u.a. auf die Bezirke Lend und Gries. Der Abschluss findet jm Juni / Juli
2021 in der ISOP (Dreihackengasse 2) statt.
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Trotz ,Homeschooling® und ,social distancing® bieten die ISOP (Innovative Sozialprojekte GmbH) Schulsozialarbeiter
der NMS und PTS Mirzzuschlag, der NMS Kindberg, der NMS St. Marein, der NMS Kapfenberg Stadt und der NMS
Bruck/Mur, auch weiterhin professionelle Unterstiitzung an — und zwar aus dem Homeoffice.

Schiiler, Eltern und Erziehungsberechtigte kénnen schnell und einfach via Telefon, E-Mail, Instagram und Nachrichten-

dienste wie ,,Signal“ mit ihnen Verbindung aufnehmen. Die Kontaktdaten sind weitgehend bekannt oder auf den jeweili-
gen Schulhomepages bzw. auf dem Blog der ISOP Schulsozialarbeit unter www.isop-schulsozialarbeit.at/mitarbeiterin-

nen-2 zu finden.

Zuhause reicht als sozialer Ort nicht aus

,Weil Schule als sozialer Ort wegfllt und ,social distancing“ das Gebot der Stunde ist, fehlt den Kindern und Jugend-
lichen nicht nur der persdnliche Kontakt mit Gleichaltrigen, sondern auch die Mdglichkeit, in der Gruppe etwas zu
unternehmen oder neue Menschen und Ideen kennenzulernen sowie neue Erfahrungen zu machen. AuBerdem kann
das Beisammensein nur mit der eigenen Familie auf Dauer sehr fordernd sein oder gar zu sehr schwierigen Situationen
fihren®, heift es in einer Aussendung der ISOP Schulsozialarbeiter, die genau deshalb flr die Schiiler, aber auch fiir
ihre Eltern bzw. Erziehungsberechtigten da sein wollen.

Es wird angeboten den Kindern und Jugendlichen aus dem Homeoffice zuzuhdren, wenn sie Persdnliches wie Sorgen
und Angste loswerden wollen, Ablenkung durch unterhaltsame Gespriche sowie Spiel und SpaR brauchen oder alters-
gerechte Antworten auf Fragen suchen, die sie sonst niemandem stellen kdnnen bzw. wollen.

ISOP Schulsozialarbeit geht aber auch aktiv auf die Schiiler und ihre Eltern bzw. Erziehungsberechtigten zu und sucht
den Kontakt mit ihnen via Telefon, E-Mail oder soziale Medien. Darliber hinaus steht sie im stdndigen Austausch mit
Lehrern und Schulleitern, um tiber wichtige Entwicklungen informiert zu bleiben.

Persdnliche Treffen mit Schuléffnungen mdglich

Die Aussicht auf das personliche Treffen steht bereits mit den Schuléffnungen Mitte Mai. Da die Schiiler aufgeteilt wer-
den, um auch im Schulgebdude die physische Distanz bewahren zu kénnen, werden die Schulsozialarbeiter nicht nur
vor Ort, sondern auch weiterhin Gber andere Kanale erreichbar sein.
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https://www.schule-plus-demokratie.info/blog 29. April 2020

Es ist keine zwei Monate her, dass wir Anfang Marz dem Regen in Berlin entflohen und der Sonne entgegen
nach Graz gereist sind. In Zeiten von Covid19 und europaweiten Schulschliefungen erscheint es heute eine
kleine Ewigkeit her zu sein. Doch ,,damals®“ haben uns die Grazer Kolleg*innen eine Woche lang mit Engage-
ment, Flrsorge und grolartigen Inputs beeindruckt.

Neben der wunderbaren Stadt duften wir die Arbeit in verschie-
denen Schulen kennenlernen, aber vor allem die NMS St. Peter
offnete nahezu alle Turen, wodurch wir viele Eindriicke sammeln
konnten. Dort und in anderen Schulen Uberzeugte uns ISOP
mit den gelebten Konzepten der Schulsozialarbeit. Hier geht
es um Pravention, die Schulsozialarbeiterinnen haben inten-
siven Kontakt zu allen Schulerinnen und werben fur ihre um-
fangreichen und tollen Angebote. Aus Sicht der Inklusion ist die
Arbeit in vielerlei Hinsicht ein mustergultiges Beispiel und ge-
hort meiner Meinung nach fest in jedem Kiez implementiert.

Hohepunkt der Reise war jedoch der  Mittwoch,
an dem zu einem Ausflug durch die Sudsteiermark eingeladen wurden. Die Organisation war so per-
fekt, dass ich als Fan von Individualreisen fast meine Meinung Uber Pauschalreisen Uberdenken muss.

Allein die Fahrt mit dem Bus durch die wunderbare Landschaft war schon ein Highlight, aber
die Fuhrung durch die Kurbiskerndlproduktion der Firma Kiendler sowie die Weinverkos-
tung beim Winzer Gross waren nicht nur informativ, sondern haben uns auch sehr personli-
che Eindricke von den sehr erfolgreichen Konzepten der zwei Familienunternehmen gegeben.

In einem Artikel beschreibt der Winzer Alois Gross, wie er in jungen Jahren die Ferne zu FuB er-
kunden hat, um das Naheliegende in seiner Individualitdt zu erkennen. Das hat mir gefal-
len, da es eine Begrundung fur die Sinnhaftigkeit von grenziberwindenden Europaprojekten ist.

Aber auch die Aussage von Ulrich Kiendler ,,...,weil ich alles hatte werden kénnen, bin ich immer wieder ger-
ne nach Hause in den Familienbetrieb gekommen...“, hat mir gezeigt, dass der Blick Uber den Tellerrand die
Kreativitat sowie den Weitblick starkt. Heute prasentiert er mit groRer Uberzeugung die Kirbiskerndlmuhle.

Ein weiterer Punkt, dass diese Woche in einer besonderen
Weise in meiner Erinnerung bleibt, ist die konstruktive, kriti-
sche und immer konsensorientierte Arbeit in der Steuergrup-
pe. In der kurzen Zeit, die uns zur Verfugung stand, haben
wir einen klaren strukturierten Fahrplan erstellt, der die
Aufgaben eines jeden Partners verdeutlicht und ein Ergebnis
des guten Miteinanders in diesem Projekt aufzeichnet. Die
Begegnung sowie der Austausch mit den Hospitierenden,
aber auch der Steuergruppenmitgliedern war ein wesentli-
cher Mehrwert dieses Projekttreffens und steigert die Vor-
freude auf das nachste Treffen. Danke an die engagierten
Gastgeber in Graz, aber auch Danke an alle Teilnehmer und
besonderen Dank an die Sonne, die uns die gesamte Woche
begleitet hat.
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Auch in Zeiten von Corona stehen ISOP Schulsozialarbeit Schiilern sowie deren Eltern im Bezirk Leo-
ben als Ansprechpartner zur Seite.

TROFAIACH, EISENERZ. Die Schule als sozialer Ort, an dem Kinder und Jugendliche persénliche Kontak-
te mit Gleichaltrigen pflegen; die Mdglichkeit, in der Gruppe etwas zu unternehmen oder neue Menschen
und Ideen kennenzulernen sowie neue Erfahrungen zu machen — all das fallt aktuell aufgrund des ,,Social
Distancing” weg. Hinzu kommt, dass das Beisammensein ausschlie3lich mit der eigenen Familie auf Dauer
sehr fordernd sein oder gar zu schwierigen Situationen flihren kann. Aus diesen Griinden stehen die ISOP
Schulsozialarbeiter in dieser herausfordernden Zeit nicht nur Schilern, sondern auch Eltern bzw. Erzie-
hungsberechtigten weiterhin zur Verfligung.

Unterstiitzung aus dem Homeoffice

So bieten die ISOP Schulsozialarbeiter trotz ,,Homeschooling® und ,Social distancing® an beiden Stand-
orten der Mittelschule Trofaiach, an der NMS Eisenerz und der PTS Eisenerz, beauftragt durch das Land
Steiermark, A6 Fachabteilung Gesellschaft sowie den Sozialhilfeverband Leoben, auch weiterhin professio-
nelle Unterstiitzung an — aus dem Homeoffice.

Schiiler, Eltern und Erziehungsberechtigte kénnen schnell und einfach via Telefon, E-Mail, Instagram und
Nachrichtendienste wie ,,Signal“ mit ihnen Verbindung aufnehmen. Die Kontaktdaten sind auf den jeweili-
gen Schulhomepages bzw. auf dem Blog der ISOP Schulsozialarbeit unter www.isop-schulsozialarbeit.at zu
finden.

Aktive Kontaktaufnahme

Aus dem Homeoffice kénnen die Schulsozialarbeiter den Kindern und Jugendlichen anbieten, ihnen zu-
zuhdren, wenn sie Persénliches wie Sorgen und Angste loswerden wollen oder Ablenkung durch unter-
haltsame Gesprache sowie Spiel und Spal’ brauchen. Aber auch altersgerechte Antworten auf Fragen,

die sie sonst niemandem stellen kdnnen bzw. wollen, werden von den Schulsozialarbeiter gegeben. ISOP
Schulsozialarbeit geht aber auch aktiv auf die Schiler und ihre Eltern bzw. Erziehungsberechtigten zu und
sucht den Kontakt mit ihnen via Telefon, E-Mail oder soziale Medien. Dariiber hinaus steht sie im standigen
Austausch mit Lehrern und Schulleitern, um Uber wichtige Entwicklungen informiert zu bleiben. Auch nach
der vorgesehenen Schuléffnung Mitte Mai werden die Schulsozialarbeiter nicht nur vor Ort, sondern auch
weiterhin Gber andere Kanale erreichbar sein und sich nach dem Wohl der Kinder erkundigen.



Woche, Mai 2020
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Dachverband der Schulsozialarbeiter*innen in der Schweiz

Newsletter Mai 2020

Schule fangt wieder an — was tun? Tipps fiir Lehrpersonen
(Austria)

Es gibt jede Menge gute Informationen und Seiten wie Lehrer*innen in den ersten Zeiten mit
Schiler*innen die Erlebnissen der letzen Wochen bearbeiten und besprechen kénnen. Hier ein

Paar Beispiele:

https:/ /www.give.or.at/schule-nach-dem-corona-lockdown-tipps-fuer-lehrerinnen-

und-lehrer/

Wie kann Schule nach den Corona-Ausgangsbeschrankungen gelingen —

Schulpsychologische Hinweise

http://schulpsychologie.nrw.de/schule-und-corona/flehrkraefte/ideen-1.-

unterrichtstag/1.-unterrichtstag.html#Methoden
https:/ /fwww.bildung-stmk.gv.at/service/news/aktuelles/ 2020/ corona.html

Der Blick uber die Grenze kann manchmal ganz schién wertvoll sein! Und das nicht bloss dann,
wenn die Grenzen hermetisch abgeriegelt sind, sondern auch im tbertragenen
Sinne: ISOP begleitet und organisiert SSA in der Steiermark. In ihrem Blog sind immer wieder

spannende Artikel und Infos zu finden. Ein Besuch lohnt sich also unbedingt!
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ORF, 07.06.2020

Fred Ohenhen, der seit Gber 20 Jahren sehr erfolgreich das ISOP-Projekt “IKU — Interkulturelle Bildungs-
arbeit in Kindergérten und Schulen” leitet, hat in einem Interview mit Thomas Weber von ORF-Steiermark
Uber seine Erfahrungen mit Rassismus und seine Arbeit gesprochen.



Kleine Zeitung, 09.06.2020

4 | Thema des Tages

Kleine Zeitung
Dienstag, 9. Juni 2020

UMFRAGE

Ist Rassismus bei
uns uberwunden?

Umfrage von Larissa Eberhardt, Bernd Hecke, Alfred Lobnik,
Claudia Felsberger, Martin Quendier

POBELEIEN UND DUZENDE POLIZISTEN

(1]

~ESsistheute nicht besser

Vor 29 Jahren kam Pauline Riesel-Soumare aus
dem Senegal und arbeitet heute'bei der Anti-
diskriminierungsstelle Steiermark. ,,Ich bin da-
mals auf der Strafe angepsbelt worden und das
passiert heute noch.“ Von ihrer Arbeit weif sie,
dass Afrikaner nach wie vor schwer Wohnungen und Jobs bekom-
men, auch Polizei und Behorden gehen mit Afrikanern ruppig
im: ,,Es ist normal, uns zu duzen, um zu zeigen, wer oben ist!“

GRUNE ABGEORDNETE

»im Wahlkampf beleidigt”

Faika El-Nagashi: ,Mir ist klar, dass es im Natio-~
nalrat niemanden gibt, der so offensiv auftritt

als lesbische Frau mit einer sichtbaren Migrati-
onsbiografie, und ich sage: Genau so kann ster-

digt und mir wurde gesagt, dass ich mit meinem AuReren hier kei-
nie Politikerin sein konne und niemandem etwas zu sagen hitte.*

BELEIDIGT IN NETZ UND U-BAHN

+~Hass offentlich machen"*

Fiinf Jahre alt ist Jennifer Uzodike, als sie be-
wusst ihren ersten rassistischen Ubergnff er-
lebt. In der Wiener U-Bahn schreit ein aufge-
brachter Mann sie grundlos an und iiberschiit-
tet sie mit rassistischen Beleidigungen. Ihre
Mutter packt Jennifer und ergreift die Flucht. Noch heute macht
sie schlechte Erfahrungen in den Offis und im Netz. Bei Hass-
kommentaren ist die Bundesschiilersprecherin konsequent: Sie
macht sie 6ffentlich, um auf das Problem aufmerksam zu machen.

SCHWEIGEN SCHDTZT RASSISTEN

,Die Stimme erheben”

Der Wiener Ali Wukovits spielt fiir die Vienna
Capitals in der Eishockey-Liga. ,.Es ist-ein gu-
ter Zeitpunkt, um auf Alltagsrassismus hinzu-
weisen. Viele glauben, bei uns in Osterreich sei
alles schén und nett.“ Nicht im Sport - aber
es gebe immer wieder Situationen, ,,die mir
suggerieren, dass ich anders bin“. Er wiinsche sich, dass jeder
seine Stimme niitzt und sich dagegen erhebt bzw. fiir die Mit-
menschen einsetzt: ,,Schweigen schiitzt Rassisten.“

reichische Politik aussehern. Das wurde mir im - :
Wahlkampf manchmal abgesprochen. Ich wurde teilweise belei-

*Lf\(é UNisg

Von Claudia Gigler

=1s war schon schrig, als
E Tirols Landeshauptmann
S 7’7 - Giinther Platter den dster-
" LA reichischen Fuf$ballstar David
= - Alaba einst mit den freundh-
chen Worten ,,How do you do?“
begriifite. Weil er schwarz war
und vermeintlich fremd. Jeder
Fufiballinteressierte ~ wusste,
‘dass Alaba in Wien geboren
wurde. Der Schatten fiel nicht
auf ihn, sondern auf den Lan-
deshauptmann. Dabei hatte der
es doch nur gut gemeint:

Meist ist es weder gut ge-
meint noch witzig, wenn Men-
schen, die ,anders ausschauen*,
entsprechend begegnet wird.
Die Beratungsstelle ZARA ver-
offentlicht seit dem Jahr 1999
alljghrlich einen ,Rassismus-
Report“. Mehr als 1000 Fille
von Rassismus wurden 2019 ge-
meldet, mehr als die Hilfte da-
von waren Ubergriffe im Inter-
net. Wobei die Coronakrise die

RASSISMUS NACH MISTER-KARNTEN-KUR

,Fuhlt sich furchtbar an*

N i
Als Parsa Djawadiraad 2017 zum Mister Kirnten
gekiirt wurde, musste er Rassismus aus erster
Hand erfahren. So wurde infrage gestellt, wie er
mit iranischen Wurzeln das Bundesland repri-
sentieren konne. ,Man steckt es zwar weg, setzt.
ein Licheln auf, aber es fiihlt sich furchtbar an*,
sagt der 23-Jahrige. ,,So etwas wiinscht man niemandem.“
Anti-Rassismus-Demonstrationen begriifit er. Es sei aber auch
Aufgabe der Politiker, die Menschen zu einen.
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Rassismus
im Alltag:

Zu sehr gewohnt*

Wegen ihres anderen Aussehens wird
Menschen in Osterreich das Leben schwer
gemacht. Tausende ergreifen jetzt Partei.

Jetze im Internet noch ver-
itarkt hat: Zundchst waren es
Asiaten, gegen die online vom
Leder gezogen wurde, dann
olgten- die {iblichen Angriffe
wif Gefliichtete und Muslime
ils vermeintlich Schuldige an
ler Ausbreitung des Virus.

Jer gewaltsame Tod eines Afro-
imerikaners durch einen wei-
Sen Polizisten in den USA
reibt die Menschen auf die
strafke, auch bei uns. Und es ist
vor allem der ,Alltagsrassis-

mus®, auch bei uns, der zum
Thema gemacht wird. Also
nicht die Tat eines einzelnen,
sondern die alltdglichen Le-
bensumstinde von Menschen,
die von einer Mehrheit als ,,an-
ders“ empfunden werden.
Vanessa Spanbauer, Chef-
redakteurin des Magazins
oFresh - Black Austrian Life-
style“, forderte via ORF Sonn-

tagabend, nicht weifle Men-

schen sichtbarer zu machen: in
Schulbiichern, dadurch, dass sie
in allen Jobs vertreten sind, als

REIZTHEMA KOPFTUCH

LFur viele ein rotes Tuch*

Stephanie Abidi, Fotografin: ,Massive Anfein-
dungen sind mir in letzter Zeit in Wien erspart
geblieben, Graz war da viel schlimmer. Aber
im Bekanntenkreis kriege ich schon einiges
mit. Ich glaube, dass fiir viele Nicht-Muslime

das Kopftuch viel gréfere Bedeutung hat als
fiir Muslime: Es ist das sprichwdrtliche rote Tuch, man hat eine
fixe Vorstellung von ,der unterdriickten muslimischen Frau
shne eigene Personlichkeit, die man anfeinden kann.“

i s

In Graz und
Klagenfurt
gingen am
Wochenende
Tausende auf
die Strafle

Berichterstatter in den Medien.
Wie tief der Rassismus in Oster-
reich verwurzelt ist, zeige sich
daran, ,dass man Wahlerstim-
men dadurch bekommt, dass
man Menschen herabwiirdigt*.

Fiir Caroline. Kerschbaumer,
Geschiftsfithrerin von ZARA,
ist es ganz wichtig, dass die Po-
litikk  Verantwortung iiber-
nimmt, dass die Politiker sagen:
»Ja, da gibt es ein Problem, und
wir werden alles tun, um dieses
Phinomen zu bekdmpfen.“ An
vieles habe man sich schon zu
sehr gewshnt.

Kerschbaumers Rat an Betroffe-
ne und Zeugen: Vorfille umge-
hend melden, tiber die Website
www.zara.or.at. Und: sich selbst
vertraut machen mit Gegen-
strategien, ZARA bietet auch
Schulungen dazu an. ,,Oft beob-
achtet man etwas und weify
nicht, wie man reagieren. soll,
erst spiter, zu Hause, fillt ei-
nem dann etwas ein.“

ALLTAGSRASSISMUS IN WITZEN

.Dakannich nichtlachen”

- “Fred Ohenhen, vor 30 Jahren aus Nigeria nach Graz
gekommen, ist beim Vgrein Isop in der Integra-
tionsarbeit aktiv. Auf Alltagsrassismus trifft er
sauch bei Menschen, die sich tolerant geben, aber
immer noch Witze machen, die verletzen, iiber

DREI FRAGEN AN ...

Trevor Traina,
Botschafter
der Vereinig-
ten Staaten
von Amerika
inWien Bauer

‘ ‘A

Was sagen Sie den vielen,
die in Osterreich gegen

Rassismus demonstrierten?

TREVOR TRAINA: Ich begriifle

den Akt der Solidaritit,

wenngleich ich auch um die

Corona-Sicherheit der Teil-

nehmer besorgt war. Der

Totungsfall in Minneapolis

war schrecklich, und es ist

verstindlich, dass die Men-

schen aufler sich sind.
Warum halt Rassismus in
den USA hartndckig an?

Die USA haben immer gegen

Rassismus angekimpft und

es ist die Demokratie mit

der grofiten Diversitat - ein
konstantes Experiment. Wir
hatten fast zehn Jahre einen
afroamerikanischen Prisi-
denten und im Vorjahr die
niedrigste Arbeitslosenrate
unter Afroamerikanern.

Die Fortschritte halten an.
Befeuert nicht der
Prasident den Konflikt?

Einfithlende Statements von

Prisident Trump blieben

unbeachtet. Als nach friedli-

chen Demonstrationen ge- -
pliindert wurde, war es seine

Aufgabe, Rechtund Ordnung

einzumahnen. Jetzt ist es

wichtig, dass die Polizei das

Vertrauen der Biirger wie-

dergewinnt..  Adolf Winkler

Lesen Sie das ausfiihrliche

Interview auf

www.kleinezeitung.at

die ich nicht lachen kann“. Die Menschen miiss-

ten begreifen, dass sich die Gesellschaft gedndert habe: ,Haut-
farbe sagt nichts mehr iiber Herkunft aus. Viele sind hier gebo-
ren, Staatsbiirger. Ich brauche ja auch ein Visum fiir Nigeria.“
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Land-und Forstwirschaft Heute, Juni 2020
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ORF, 08.09.2020

8.9.2020, ORF — Steiermark heute
(Bericht: Ulli Enzinger, Kamera: Stefan Pfleger, Schnitt: Heinz Erhart)



steiermark.orf.at 08.09.2020



insight - Magazin des Europdischen Sozialfonds Osterreich, Ausgabe 08/09 2020



Meine Woche, 28./29.10.2020

WOCHE STEIERMARK - 28./29. OKTOBER 2020

Auf Isop ist auch in der
Krisenzeit stets Verlass

Die Initiative hat
schnell auf Covid-
Situation reagiert
und auf alternative
Weise unterrichtet.

Seit 2017 unterstiitzt die Orga-
nisation Isop Feldbach mit der

,Deutschoffensive zur Forde-

rung der kommunalen Integrati-
on im Bezirk Siidoststeiermark®
Migranten und Asylberechtig-
te. Das. Programm beinhaltet
Deutschkurse, Lernbetreuung
und auch Begleitung der Eltern.
Die Situation rund um Corona
stellt das Integrationsprojekt
vor neue Herausforderungen.
,Durch den Shutdown im Mirz
waren die betroffenen Erwach-
senen und Kinder von einem
Tag auf den anderen von jeder
Betreuung abgeschnitten®, so

g Al

Die zustindige Projektleiterin Albena Obendrauf war den Kurs-

teilnehmern auch in der Krise eine Stiitze. Is0p

Projektleiterin Albena Oben-
drauf. Viele Familien hatten we-
gen sprachlicher Barrieren Prob-
leme, alle Infos rund um Corona
zu verstehen.

Im Eiltempo entwickelte Isop
alternative Formen des Lernens
und der Betreuung - so wurden
etwa Arbeitsblitter fotografiert

und per WhatsApp verschickt —
Beratung und Lernhilfe fanden
telefonisch statt.

Seit Mitte Mai finden unter strik-
ten Hygieneauflagen Deutsch-
kurse und Sprachférderung
wieder statt. Vorldufig noch bis
Dezember 2021 ist das Projekt
finanziert.




Stadtjournal Gleisdorf, Oktober 2020
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BRUCK

Preis fiir Brucker Mittelschule

Die Mittelschule Bruck erhielt den Kinderrechtspreis KINDERBURO

Einer der Hauptpreise des Kinderrechtspreises ,TrauDi!* des Kinderbiiros Graz ging heuer an die Mit-
telschule Bruck.

Das ,Kinderbiiro - die Lobby fiir Menschen bis 14“ - zeichnet jihrlich mit dem steirischen Kinder-
rechtspreis ,, TrauDi!“ Projekte aus, die sich den Kinderrechten widmen. In der Kategorie , Projekte
in Schulen und Kindergirten“ wurde heuer die Mittelschule Bruck mit dem ersten Preis ausgezeich-
net. ,Uber Mauern schauen - Toleranz und Achtsamkeit, jede/r ist Teil unserer Gesellschaft“ lautete
das Projekt, das in Kooperation mit der ISOP-Schulsozialarbeit und dem Verein ,,Christina lebt“ erar-
beitet wurde. Die Schiilerinnen und Schiiler der vierten Klassen sammelten mit dem Verein Erfah-
rungen, was es bedeutet, in unserer Gesellschaft mit Behinderung zu leben und welche Hindernisse
es dabei gibt.

Heuer erfolgte die Preisverleihungen coronabedingt bei den Preistrigerinnen vor Ort. Prisentiert
werden die Kinderrechtsprojekte auf der Homepage www.kinderbuero.at.
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https://www.creativeaustria.at/2020/12/03/isop-graz-als-stadt-der-vielfaeltigen-
zukunft-kulturjahr-2020/
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