
Geschäftsführung (m/w/d) – ISOP – Innovative Sozialprojekte GmbH 

Die gemeinnützige Organisation ISOP-Innovative Sozialprojekte steht seit vielen Jahren für 

Engagement, Vielfalt und gesellschaftliche Verantwortung. Die steiermarkweiten Angebote 

haben das Ziel, Kinder, Jugendliche, Frauen und Männer bei der Umsetzung ihrer Pläne für 

Beruf und Bildung sowie bei der Klärung sozialer Themen zu begleiten. 

Aufgrund einer geregelten Pensionsnachfolge suchen wir ab 01.09.2026 eine engagierte und 

erfahrene Geschäftsführung, die die Organisation in die nächste Entwicklungsphase führt. 

Ihre Aufgaben 

• Strategische Weiterentwicklung und operative Leitung von ISOP sowie Umsetzung der

Organisationsziele in Abstimmung mit dem Vorstand

• Gesamtverantwortung für die Organisation im Sinne der gesetzlichen

Geschäftsführer:innenpflichten (inkl. Haftungs-, Arbeits- und Förderrecht)

• Vorbereitung und Umsetzung von Vorstandsbeschlüssen sowie laufende

Berichterstattung an den Vorstand

• Finanzielle Steuerung (Budgetierung, Controlling, Liquiditätsplanung) in enger

Zusammenarbeit mit dem Finanzmanagement

• Koordination und Steuerung aller Organisationsprozesse. Weiterentwicklung der

internen Strukturen und Arbeitsprozesse

• Weiterentwicklung bestehender und Entwicklung neuer Projekte in den Bereichen

Bildung, Integration und Beschäftigung

• Verantwortung für Fördermanagement

• Führung, Entwicklung und Unterstützung eines interdisziplinären Teams

• Verantwortung für Personalstrategie, Personalentwicklung und nachhaltige

Mitarbeiter:innenbindung

• Pflege und Ausbau von Beziehungen zu wichtigen Systempartner:innen

• Präsentation der Organisation gegenüber Politik, Behörden, Fachöffentlichkeit und

Systempartner:innen

• Medien- und Öffentlichkeitsarbeit

• Sicherstellung von Compliance, Qualitätssicherung und nachhaltigen Strukturen

• Identifikation, Bewertung und Steuerung organisatorischer, finanzieller und

rechtlicher Risiken

• Weiterentwicklung der Organisation im Hinblick auf Digitalisierung sowie effiziente

Verwaltungs- und Berichtssysteme

• Strukturierte Übernahme der Geschäftsführung im Rahmen einer geplanten

Übergabephase mit dem bisherigen Geschäftsführer

Ihr Profil 

• Mehrjährige Erfahrung in einer Geschäftsführungs- oder vergleichbaren

Gesamtleitungsfunktion, idealerweise mit Budget- und Personalverantwortung,

idealerweise im Non Profit oder Sozialbereicht



• Erfahrung in der Zusammenarbeit mit öffentlichen Stellen und Födergeber:innen 

• Ausgeprägte Verhandlungs- und Führungskompetenz 

• Sehr gutes Verständnis für Finanzen, Förderlogiken und Organisationssteuerung  

• Grundlegende Kenntnisse im Arbeits-, Förder- und Organisationsrecht bzw. 

Bereitschaft zur raschen Einarbeitung 

• Strategisches Denken und hohe Eigenverantwortung 

• Kooperations-, Kommunikations-, Vernetzungs- und Konfliktfähigkeit 

• Sicheres Auftreten sowie sehr gute schriftliche Ausdrucksfähigkeit 

• Einsatzbereitschaft, Krisenfestigkeit und hohe zeitliche Flexibilität 

• Identifikation mit den Grundwerten von ISOP: Solidarität, Diversität, 

Gleichberechtigung und soziale Gerechtigkeit 

 

Wir bieten  

• Eine verantwortungsvolle und sinnstiftende Leitungsposition in einer etablierten und 

zukunftsorientierten Organisation 

• Gestaltungsspielraum und die Möglichkeit, eine etablierte Organisation aktiv 

weiterzuentwickeln 

• Möglichkeit, gesellschaftliche Entwicklungen mitzugestalten 

• Ein engagiertes, interdisziplinäres Team sowie ein wertschätzendes Arbeitsumfeld 

• Team- und Einzelsupervision, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Flexible Arbeitszeiten und Home-Office-Möglichkeit 

• Langfristige Perspektive und Möglichkeit zur strategischen Profilierung der 

Organisation 

• Entlohnung nach Kollektivvertrag Sozialwirtschaft Österreich (SWÖ 9) plus 

Geschäftsführungszulage.  

• Arbeitsort: Graz 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, 

relevante Zeugnisse). Bitte senden Sie ihre Unterlagen bis spätestens 31.5.2026 per Mail an: 

brigitte.donnelly@isop.at. Wir behandeln Ihre Bewerbung selbstverständlich vertraulich. 

 

www.isop.at  

http://www.isop.at/

