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Stadtjournal Gleisdorf, Janner 2013

10 Jahre [aus]ZEIT  das wir2012
JUGENDhaus

L0 newer  Stard™
lautete ein Arnkel des
damaligen  Vizebiir-
germeisters  Ger
hard Muhr im Seadr-
journal 1/2003.
Cemeint  war' der
Bepinn der offenen
Jugend{sozialjarbei
Gleisdorf durch das

faus|ZEIT JUGEND- oS el - P | RSN
havus. Aus  digsem ; i laus|ZET
Anlass soll das Jubi- ; 1 7 e
liumsjahr 20112 auch

dazu geniiet werden, auf diese erste
Dekade des Bestehens zuriickzublicken.
Gefeiert wird dies natirlich auch, Uber
alle Fohepunkie des Jahres informicren
die nichsten Ausgaben des Stadtjournals
SOWIE WWWaAUSZeit.oe,

Biirgermeister Christoph Stark
LDt 1 IT’S GULASCH TIME!

In den Wintermonaten wird bei Street-
work jeden El'l._-1r;1_'._:1‘|:|L'h1‘|‘|i[1'.l;:, ab 16:00
Uhr (fiir Jugendliche) gratis Gulasch an

zeboten!

Ihr kinnt cuch vor den abendlichen Ak-
tvititen bei uns treffen, Femeinsam Zeit
verbringen und euch mit einer warmen
Mahlzeir stiitken,

Schawr einfach vorbel — wir freuen uns
uber euren Besuch!

Die WeihnachisschlicBzeit von  Street

work Gleisdorf st vom 24.12.2012 bis
zum 04,010,201 3.

Wir winschen allen cinen netten Start
Ins Jahr 2013 und wir hoffen die Mavas
haben sich getiuscht! )

Anfang Dezember besuchte Christoph
Stark im Rahmen ri1‘u'|:_|L|_<._ln:.'1‘|d im-Dialog
Veranstaltung das [aus] ZEIT JUGEND
zentrum an scinem neuen Standort in
der Franz-Josef-Stralie 2. Bax dieser Ver-

anstaltang versuchen wir, Jugendlichen
die Moglichkeir zu bieten, ihre Wiinsche
und Beschwerden an die Stadtgemeinde
zu Aubern und tber Dinge, die thnen
ein Anliegen sind  in gemiitlicher Ar
mosphiire #zu diskutieren. Die Themen
reichten  von allgemeinen Winschen
wie |:||_'|'|:|:"‘I|{_'|_\\.1|'I_'|_"_'Ci_': »Warum gibt es keine
Go Kart Bahn in Gleisdorf?”, bis hin
zu Diskussionen tiber Themen wie das
neue Jugendschutzgesetz. Wir freuen
uns schon auf die niichste Veranstaltung,
die im Frithjahr 2013 starfinden wird.
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Megaphon, Janner 2013

Thema

Nina Popp

Eine Klasse fir sich

25 Migrantinnen haben sich in einem
Pilotprojekt qualifiziert, Nun sind sie
gesuchte Expertinnen f(ir Altenpflege.

Hatuna Ossiaschwili ist Volksschullehrerin. Oder genauer: Sie

war Volksschullehrerin. In Georgien. Als sie mit ihrer Familie nach
Osterreich kam, war es mit dem Lehren vorbei. Stattdessen hieB
es: Warten auf die Arbeitserlaubnis. ,Finf verlorene Jahre®, sagt
sie. Als sie die Genehmigung endlich erhielt, erfuhr sie beim AMS
von einem Projekt, das wie geschaffen schien fur die fast 40-Jahri-
ge, ndmlich fiir Frauen, deren Deutschkenntnisse flir den Einstieg in
die reguldre Ausbildung zur Fachsozialbetreuerin in der Altenarbeit
nicht ausreichen.

»Ein Experiment®, sagt Birgit Poier, Direktorin des Ausbildungszen-
trums fir Sozialberufe der Caritas ABZ, tiber das Programm, das
sowohl fachliche Theorie und Praxis als auch Deutschunterricht
inkludiert. Ein Wagnis, weil die Frage nach Deutschkompetenz
immer mit Zugangsbeschrankung und Hindernissen verbunden ist.
Und well die Idee einer Klasse, in der ausschlieBlich Migrantinnen
aufgenommen werden, keineswegs unumstritten ist.

Heute wissen sie, dass das Experiment gegliickt ist. Sie - das sind
auBer dem Ausbildungszentrum auch seine Kooperationspartner/
innen - ZAM Nava, dem Verein ISOP und AMS und 25 Frauen
zwischen 19 und 49, die aus den unterschiedlichsten Grinden und
Landern nach Graz gekommen waren. Die Drop-out-Rate ist Null,

Von den 25 legten 21 die Abschlusspriifung zur Pflegehelferin mit
ausgezeichnetem Erfolg ab. ,Ein gl&nzendes Ergebnis”, so Poier.
Acht entschieden sich nach dieser zweijahrigen Ausbildung fiir
die Berufstétigkeit. Die verbleibenden 17 erhalten im Februar ihre
Diplome als Fachsozialbetreuerin.

Grundkenntnisse in Deutsch waren zwar Voraussetzung, entschei-
dender war zundchst aber die fachliche Eignung, die in einem
Auswahlverfahren und einer vierwdchigen Orientierungsphase
getestet wurde. SchlieBlich ist Altenpflege keine einfache Arbeit.
Bei meinem ersten Praktikum wollte ich schon aufgeben”, erinnert
sich die gebiirtige Nigerianerin Joy Schwinger. Wie viele der Frauen
aus Bosnien, Georgien, China, Rumanien, der Dominikanischen
Republik und Burkina Faso, mit denen sie vor drei Jahren ihre
Ausbildung begonnen hatte, fiihlte sie sich den Anforderungen oft
nicht gewachsen. Zu langsam, zu schwach, zu sensibel hitten sie
sich gefiihlt, Weitergemacht haben sie dennoch, bestérkt vom Lob
ihrer Lehrerinnen und von den alten Menschen, die immer wieder
bestatigten, wie gut ihnen die Hilfe tue.

Der Weg zurtick in die Schule fiel den wenigsten leicht. Die Le-
bensumstellung fir die Teilnehmerinnnen und ihre Familien und
die anfanglichen Sprachschwierigkeiten verlangten allen starken
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Worbereiiund

Willen und Durchhaltevermogen ab, wie sie sich im Nachhinein
erinnern. Auch die Lehrenden mussten sich umstellen und komp-
lexe Themen wie Dekubitus oder Validation verstéandlich vermittein
LWir haben gelernt, in Bildern zu sprechen.” Und eine der Frauen
erinnert schmunzelnd an die Geschichte vom undicht gewordenen
Tank beim Kapitel Inkontinenz.

Nicht nur fur die methodische Unterstiitzung gibt es Héchstnoten.
»Die meisten von uns haben aus ihren Kulturen eine respektvolle
Beziehung, zu den alten Menschen mitbekommen, aber die Schule
hat uns darlber hinaus den theoretischen Hintergrund fr die
Arbeit mit den alten Menschen vermittelt®, beschreibt Joy einen
groBen Gewinn ihrer Ausbildung. Der andere war der kulturelle
Mix an Biegrafien und Erfahrungen in der Gruppe. Und schlieBlich
zeigte sich noch ein Plus, an das die wenigsten zundchst gedacht
hatten: die Vorbildfunktion fiir die Kinder, die an ihren Mittern den
Gewinn lebenslangen Lernens mitverfolgten.

Ubrigens: Alle Diplomandinnen finden eine Beschéaftigung und im
Februar startet der nachste Lehrgang.
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Kleine Zeitung, 13. Janner 2013

Tajma Hadziome-
ravic, (55), [SOP-
Sekretarin, kam
vor 20 Jahren
mit Familie aus
Bosnien hierher

Extreme Biirokratie

«Ich kannte Graz schon, als ich 1993 hierher zog,
und empfinde heute noch so wie damals: Ein sau-
berer, schiner Ort. Obwohlich fiinfmal im Jahr in
Mostar bin, will ich nicht zuriick. Mein Lebens-
mittelpunkt ist in Graz. Was ich aber zu spiiren
bekam ist die extreme Biirokratie. Obwohl ich
schon Deutsch konnte, war es nie einfach.”

Kronen Zeitung, 21. Februar 2013

. sterungs ,_h' __'eh‘., die ansteckt! Beim | schar vom Verein JSOP in Szene gi
- mu ttkufbu en Tag in der NMS/HS 2 | getrommelt, getanzt und viel éﬁt Auch
- Deutschlandsberg, der am Dienstag, dem 12. | ein Englisch-W lorkshop mit e?nem Native-

ruar, auf !ﬂitfative von Direktorin Helene -'-speakérpasste bestens ins Konzept. Fazit: Al

Grof3 und in Kooperatmn mit Hanan Kot»- le waren yon der Veranstaltung bege:ster.‘:."E |
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Stadtjournal Gleisdorf, Februar 2013

[@usS|ZEIT

JUGENDhAaus Gleisdorf

Jede Menge JUGEND in Gleisdorf

In den Monaten Jinner und Februar
2003 wurde eine neue Jugendarbeir in
Gleisdorf unter dem Namen , Jugendbii-
ro und Mobile Jugendarbeit™ angekiin-
digr. Als sich die Pforten am 15, Mirz
offneten, betrat man das JUGENDhaus
— denn JUGEND wurde in Gleisdorf
fortan grofl peschrichen. Dic jungen Be-
sucherlnnen durften dann jenen Mamen
suchen und finden, der bis heure miltig
und nicht nur regional sondern in der ju-
gendarbeit auch steiermarkweir bestens
bekannt ist: [aus]ZEIT JUGENDhaus
Gleisdorf,

Und so war dieses [aus]ZEIT JUGEND-
haus von Anfang an weit mchr als nur
ein Gebidude. Zwar findet man das JU
GENDzentrum selbst in den entspre-
chend  cingerichteten  Réumlichkeiten,
mit Streetwork Gleisdorf und wvielen
verschiedensien  [aus]ZEIT  Projekten,
Aktivitaten und  Ausfligen reiche das
Angebot jedoch weit hinaus: Natlr-
lich in Gleisdorf (Stadtpark, Skatepark,
Wellenbad,...), zu verschiedénsten inte-
ressanten Orten in der Steicrmark (2B
Elfenberg Mautern, Sommeralm, Fisch-
teiche oder Kletterparks) aber auch mi
Sommerwochen bis nach Kroatien,

Am 30, April 2003 traf sich der ,,Grofie
Gleisdorfer  jugendarbeitskeeis™ (der
GGJAK) »um ersten Mal. Seit damals ist
dieser ein Garant fur regelmilige Ver-
netzungstreffen von Einrichtungen und
Erwachsenen, die in der Jugend(sozial)
arbeit tatig sind. Eine lanpe Liste gemein-
samer Langzeit- Projekee xeugt von wert-
voller und fruchtbarer Zusammenarbeir.
Am B, Mai 2003 wurde im JUGEND-
zentrum' bereits ein junger Mann als
tansendster Besucher gezihlt. Im Laufe
dieses Jahres 2013 wird die [aus]ZEIT
den/die 50.000ste/n Besucher/in feier-
lich begriilen!
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Kleine Zeitung, Februar 2013

Der ehemalige Standort der , ausZeit” wird abgerissen

- AUSZEIT JUGENDHAUS GLEISDORF

. Seit 2003 besteht das
JUGENDhaus Gleisdaorf,
: Die Stadt ist Auftragge-
- ber und Hauptsponsor.
Am 15. Mérz findet zwi-
- schen 14 und 20 Uhr die
. JGeburtstagsfeler” mit
. Jugendlichen statt.
© Am 19, Juli veranstaltet
LausZeit” einkKonzertim
Innenhof des Gebdudes

und feiert mit Politikern

und Netzwerkpartnern
(bei Schlechtwetter am
20 Juliy.

Peter Theuretz-
Am 6. Oktober plant bacher (rechts)
JausZeit” eine Tagung arbeitet im
zum Therna Jugendar- lugendzentrum
beit in der Gemeinde fiir ausZeit” - im
pststeirische Politiker, Bild mit Mario
Weitere Infos unter und Michael

www.auszeit.ce

BREITLER (2]

Bald waren

Das Gleisdorfer
Jugendhaus feiert
heuer zehnjihriges
Bestehen. Fast 50.000
Jugendliche haben es
schon besucht.

ROBERT BREITLER,
LUEAS UNGER

ffen wir uns im Juz? Diese

I Frage wird in Gleisdorf nun
schon seit zehn Jahren ge-
stellt. Das Juz* ist das ,ausZeit”

Jugendzentrum, das mit ,aus-
Zeit" Streetwork das ,JUGEND-
haus Gleisdorf* bildet. ,An den
Grofibuchstaben soll man sehen,
dass bei uns .Jugend’ grof ge-
schrieben wird®, erklirt Peter
Theuretzbacher, einer der fiinf
Mitarbeiter des Jugendhauses.
An fiinf Tagen pro Woche kom-
men Jugendliche im Alter zwi-
schen 10 und 21 Jahren ins Juz®,
um hier ihre Freizeit 2zu verbrin-
gen. ,Die Jugendlichen kommen
aus eigenem Antrieb und werden
nicht hier hergeschickt, wie man-
che Leute glauben®, betont Theu-
retzbacher. Das Jugendzentrum
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bietet einiges zur Freizeitgestal-
tung. Es gibt Sportgeriite wie
Tischtennistische, Billard und
Drehfuffball, dazu Spielekonso-
len, Biicher und sogar Musikin-
strumente. Ofters werden ge-
meinsame Ausfliige organisiert.

»Pro Tag besuchen uns durch-
schnittlich zwischen 25 und 30
Jugendliche. Wahrscheinlich im
Herbst werden wir unseren
50.000sten Besucher begriifen
diirfen®, freut sich Theuretzba-
cher, dass das Jugendzentrum
derart gut angenommen wird.
Und zwar nicht nur von Gleisdor-
fern. ,Nur ein Drittel der Jugend-



=

lichen, die zu uns kommen. sind
aus Gleisdorf. Zwei Drittel aus
den Machbargemeinden®, sagt
Theuretzbacher, Die geplante
Gemeindefusion werde also kei-
ne Meuerungen bringen.

Ubergangsquartier

Was allerdings relativ neu ist, ist
der Standort: Das Jugendhaus be-
findet sich in der ehemaligen
Sonderschule (ASQO) in der Schil-
lerstraffe. Erst im vergangenen
Sommer iibersiedelte das Ju-
gendzentrum dorthin, nachdem
der bisherige Standort - die
+Schnellbauschule® - abgerissen

Jugendche im ,,Jz“

wird und auf dem Areal eine Kin-
derkrippe errichtet werden soll.
Doch die alte ASO ist nur ein
Ubergangsquartier: 2015 soll das
Jugendhaus in die Riumlichkei-
ten des Kindergartens Sonnen-
strahl] iibersiedeln, der ins Haus
des Kindes" ziehen wird.

Der zweite Bereich des Jugend-
hauses ist das Streetwork. Street-
worker gehen bei ihrer Arbeit
Jauf die Strafte” - daher auch der
Name - zu den Jugendlichen, um
in schwierigen Lebenssituatio-
nen helfen zu kiinnen. Anderer-
seits gibt es in der alten ASO auch
Riume, wohin Jugendliche kom-
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men kinnen. .Das bleibt alles
anonym®”, versichert Theuretzba-
cher. Allein im Vorjahr gab es
mehr als 1100 Kontakte zu Ju-
gendlichen im Aufiendienst so-
wie rund 150 Beratungen.

Fiir das heurige Jubildumsjahr
hat man mehrere Veranstaltun-
gen geplant - von der Zehn-Jah-
res-Feier fiir die Jugendlichen am
15. Mirz iiber ein Fest fiir Partner
des Jugendhauses am 19, Juli bis
hin zu einer grofien Tagung, zu
der am 6. Oktober oststeirische
Kommunalpolitiker eingeladen
werden - das Thema: Jugendar-
beit in der Gemeinde.



Stadtjournal Gleisdorf, Februar 2013

Lichtmalerei
Mit Licht malen? Kein Problem, mit Di-
gitalkamera, langer Belichrungszeil und
¢iner LED-Taschenlampe. Daza braucht
s noch cinen dunklen Raum und schon
geht's los. Zweimal durfte man sich im
JUZ bereits darin iiben. Denn Ubung
braucht s, soviel steht fest. Trotzdem

konnen sich die ersten laienhaften Ver
suche bereirs sehen lassen. Spald machie
die Lichtmalerel allen; sie hat deshaib
bestimmet nicht zum letzten Mal statrge-
funden:

Gleisdorfer Woche, Februar 2013

,Neue Zeiten entsprechen
eher der Realitat*

# Ich finde es super, dass das
Jugendschutzgesetz  endlich
iiber die Landergrenzen hin-
weg einheitlich wird. Was die
Ausgehzeiten betrifft, bin ich
der Meinung, dass das Gesetz
den Rahmen vorgibt, in dem
man sich bewegen darf, Es sind
aber immer noch die Eltern da-
fiir verantwortlich, wie lange
ihre Kinder untwegs sind. Ich
finde, die neuen Ausgehzeiten i}
entsprechen eher der Realitit T

Volkmar Schéberl-Mohr ist

als vorher. Die Jugendlichen se-
hen die Anderung der Ausgeh- Streetworker im jugendhaus
zeiten sehr kontrovers.” Gleisdorf. KE

Seite 8



Bezirkszeitung, Februar 2013

Faschingdienstag in der
NM2 Deutschlandsberg

1 3 A
AF = i Tl e B i : =T

Der Verein ISOP Deutschlandsberg feiert am 15. Mirz 2013
das zehnjdhrige Jubildum. Unter dem Motto ,,Miteinander — Fiir-
einander* konnten die Schiilerinnen und Schiiler der zweiten Klas-
sen der NMS 2 Deutschlandsberg einen multikulturellen Vormittag

mit Trommeln, Tanz und Englisch erleben.

Aktiv Zeitung, 28. Februar 2013
N\

[ |\ ;
‘Multikulti macht |
das Leben bunt

Unter dem Motto ,,Miteinander — Fiireinander wurde .

an der NMS 2 Deutschlandsberg kiirzlich ein multikul- AR
tureller Tag veraunstaltet. Von Direktorin Helene GroB | ;
in Kooperation mit Hanan Kotschar vom Verein ISOP
organisiert, wurde dabei getrommelt, getanzt und viel  Alle Schiiler waren von der Veranstaltung begeis-
gelacht. tert. Ein besonderes Datum stellt der 15. Mérz fiir
Auch ein Englisch-Workshop mit einem Nativespea- JSOP Deutschlandsberg dar. An diesem Tag feiert
ker passte dabei bestens in das Multikulti-Konzept. der Verein néimlich sein zehnjdhriges Jubildum. J

&
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Die Woche, 28. Februar 2013

Multikultureller Tag mit
Begelstemngsfahlgkelt

@ Beim multikulturellen Tag in
der NMS/HS 2 Deutschlands-
berg, der jingst auf Initiative
von Direktorin Helene Grof? so-
wie in Kooperation mit Hanan
Kotschar vom Verein ISOP in
Szene ging, wurde getrommelt,
==t - RS getanzt und viel gelacht. Auch
Getrommelt, getanzt und viel ein Englisch-Workshop mit
gelacht wurde beim multikultu- einem Nativespeaker passte
rellen Tag. sosefrurbass  bestens ins Konzept. 480070

Stadtmagazin Deutschlandsberg, Februar 2013

Die I30P Geschiftsstelle Deutschlandsherg gibt es bereits
seit 10 Jahren in unserer Stadt. Gefeiert wurde das Jubilium
mit einem Multi-Kulti-Fest in der Koralmballe.

[tie Hauptaufdabe der Institution besteht darin, Migranten
bei der Integration in Osterveich zu unterstitzen. Die
Aufgaben reichen von Beratung iiber Begleilung bei allen
Amtswegen bis hin zu OSD-Prifungen baw. Vernetzung mit
anderen [nstitutionen,

Sehr viele Besucher folgten der Einladung zum

Fest und waren begeistert von den tollen Tanz- und
Gesangsauffithrungen der Deutschlandsherger Schulen.
Muoderatarin Monika Schirgi konnte unter den Ehrendfisten
auch Birgermeister Mag. Tosef Wallner begriBen, der sich
bei allen [SOP-Mitarbeitern und Mitwirkenden herzlich
bedankte und danz besonders bei Hanan Kotschar fiir ihre
jahrelange Arbeit und ihr groBartiges Engagement,

{Fotos: Michaela Vretscher)
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Die Woche, Bruck, 20./21. Februar 2013

Bruck hat wieder
Platz fur Fluchtlinge

fr einigen Wochen soll die
Erétfnung eines neuen Wobhn-
heimes fir Menschen, die um
Asyl angesucht haben, in Bruck

riclgen. Lange Zeit wurde das
Bahrnhofshotel ffir die Unter-
bringung von Asylwerbern ge-
mutzt und musste sher vor [3n-
gerer Zeit geschlossen werden,
da eine unmfassende Sanierung
des Gebiudes Hllig gewesen
ware. Seit der SchlieBung war
man zuf der Suche nach cinerms
gecigneten Standort. Das pri-
vate Anwesen Koppelhuber in
der Pischkerstraffie in Bruck
bistet dafir gute Vorsussst-
zungen. Der Betreiber ist die
Wisniewski GmbH aus Mire-
steg, die auch schon das Asvl
werberheim tm Bahnhofshotel
hetrichen hat.

Details werden noch geklirt
Uer Leiter des Filichtlingsrefe-
rates des Landes Steiermark,
Ganther Bauer, erklart: Die
Umbauarbeiten am Gebiude

Flalz fur Asviwerber bieten.

warden in den nidchsten Wo
chen fnalisiert sein. Erst nach
der Fertigsiellung werden sich
die  Veramtwoartlichen vom
Land Stefermark, der Gemeinde
Bruck und der Betreiberfirma
Wisnlewski zusammenscizen
ured die letzten Details Gber die
Unterbringung, Anzahl sowie
Herkunit der Asylwerber und
die Nutzung besprechen”

Anrasinerfrenndiiche Lésong

Laut Ganther Bauer ist man
vonr Landesseile wm sine anrai-
nerfreundliche Lésung sehrbe-
miihi. Man denkt dabet an die

Das ehemzﬁgé Gasthaus Kayg;eihuf:ez wird nach dey

Renovierung

fote: Wl cini el

Unierbringung von Familien
urd  plegebedurftigen  Per
somern.  Ausgeschlossen wird,
dass es sich um jugendliche
oder junge Erwachsene han-
defln  wird Beziehungsweise
suilte dies dann nur eine Aus-
nahime sein )
Asviwerber sind in fhren fe-
weiligen Aufenthaltsorten mit
Hzuptwohnsitz gemeldet. Da-
mit erhéht sich dic Eimwoh-
nerzahl einer Gemeinde und
dedurch erhdhien sich auch die
Ertragsanteile und somil die
Einnahmen ciner Gemeinde.
Waltraud Trois

Mehr Chancen durch Bildung

e Basisbildung far Erwach-
seneinBruckisteinkostenloses
Angebot der Linder-Bund-ini-
thative xur Forderung Erwach-
sencr, die ihre Kenntnisse und
Kompetenzen in den Bereichen
Lesen, Schreiben, Rechnen und
m Umgang mit dem Compu-
ter auffrischen und verbessern
machten. Vor Kursbeginn wird
in einem Einzelgesprich genau
abgeklari, was die Teilnehmer
brauchen. Man lernt mit eipe-
nern lernplan und eigenem
Tempo, was man fir Berufund
Alltag benstipt. Die Ziclgruppe

reicht won arbeitssuchenden
Personen, Mattern und Vitern
in Karenz Gber Migranien mit
guten mindhichen  Deutsch-
kenninissen, bis hin 2u Seni-
oren und Sentorinnen. Der Ein-
stieg in den Kurs, der noch bis
Ende April davert. ist federzeit
moégiich. Er findet jeden Diens-
tag und Domanerstag von g bis
1030 Uhr in den Riumen der
S0P, Koloman Wallisch Platz
12 in Bruck statr. Weitere In-
formationen: Barbars Gaderle,
06997146 00 010, F-Mail: bhar-
bara.giderle@isop.at
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Diese Initiative ermogticht un-
entgeltlich das Nachholen einer
Basisbildung.
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Kleine Zeitung, 25. Februar 2013

Furs Lesen, Schreiben und Rechnen ist es
nie zu spat

In Bruck wird nach wie vor Basisbildung fiir Erwachsene angeboten. In dieses kostenlose
Angebot kann man jederzeit einsteigen.

Foto © Lim Jerry/Fotolia.com

Offiziell liegt die Analphabetenrate in Osterreich fast bei null, die Zahl der "funktionalen
Analphabeten” wird aber auf gut zehn Prozent geschitzt. Es gibt also um die 800.000
Menschen in Osterreich, die nicht gut genug lesen, schreiben und rechnen konnen, um
die Anforderungen des Alltags zu bewiltigen.

Die meisten von ihnen haben es einmal gelernt, aber wieder vergessen, weil sie ohnehin
nie sattelfest waren und den Situationen auswichen, in denen sie Lesen oder Schreiben
mussten. Mit der Zeit kam es so weit, dass sie auch einfache Dinge nicht mehr bewaltigen
konnten.
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Funktionale Analphabeten wenden viel Energie dafiir auf, um ihre Defizite nicht
offenkundig werden zu lassen. "Mit dieser Energie konnten sie leicht das Versaumte
nachholen und dann viel entspannter leben”, meint ein Padagoge.

Offenkundig wird es oft bei der Arbeitssuche, viele Menschen werden vom
Arbeitsmarktservice zu den Basisbildungskursen geschickt. Aber es gibt auch andere
Beweggriinde. So kommen oft Frauen, weil sie, wie andere Miitter, ihren Kindern bei den
Hausaufgaben helfen wollen.

Frauen sind bei den Kursen leicht in der Uberzahl. Und vor allem junge Leute unter 24
Jahren sind stark vertreten, weil sie bald nach der Schule merken, dass ihnen gute Jobs
ganz einfach verwehrt werden, wenn sie im Lesen, Schreiben und Rechnen nicht
sattelfest sind.

Der Verein ISOP bietet in Bruck seit einigen Jahren Basisbildungskurse an. Diese richten
sich an Arbeitssuchende, Personen, denen der Verlust der Arbeit droht, Senioren,

Migranten mit guten miindlichen Deutschkenntnissen und alle, die ihre Defizite beheben
wollen. In einem Erstgesprach sind wichtige Fragen zu kléren, wie etwa die Finanzierung.
Der laufende Kurs dauert bis Ende April, der Einstieg ist jederzeit moglich (siehe Kasten).

FRANZ POTOTSCHNIG

FAKTEN

Der Verein ISOP bietet am Koloman-Wallisch-Platz 12 (hinter der Post) Kurse an.
Zeiten Dienstag und Donnerstag jeweils von 9 bis 11.30 Uhr.

Einstieg: jederzeit moglich.

Kontakt, Info und Anmeldung: Barbara Goderle (Kursleiterin), Tel. 0699-146 000 10;
Barbara Andree (Projektleitung), Tel. 0699-113 578 o1.

Seite 13



~Stadtjournal Gleisdorf — Miirz 2013

3t
(AR Bt

Das [aus]ZEIT JUGENDhaus Gleis-
dorf feiert sein erstes rundes Jubi-
ldum. Doch auch nach zehn Jahren
tauchen immer wieder die gleichen
Fragen auf: ,Was ist ein JUGEND-
haus, wer zahlt dafiir, wer darf dort
hin?”* und vieles mehr. Das ist ver-
standlich, da der Aufgabenbereich
nicht so konkret formuliert ist wie
z.B. bei einem FuBballverein. Es er-
geben sich dadurch Gesprache wie
dieses:

[aus]: Das [aus]ZEIT JUGENDhaus
ist heuer zehn Jahre alt.

Ul wo steht es?
[aus): Eigentlich nicht wo, sondern eher
wofir ...

Ist es fetgt eim Hans oder nicht?
|aus]: Es ist kein Gebidude, nein. Aber

us|ZELS

By

ich kann cs mit einem Haus erkliren.
Die Stadigemeinde Gleisdorf hat 2003
einen Auftrag vergeben. Es ging darum,
etwas fir die Jugend zo tun. Den Ju-
gendlichen einen Platz xu geben, wo sie
sinnvoll ihre Freizeit verbringen konnen,
Thnen Unterstiitzung zu geben, wenn sie
Schwierigkeiten haben und Hilfe suchen.
Dafiir wurden PartnerInnen gesucht, die
dies professionell umsetzen kiinnen.

Und wo ist da fetst ein Haus?

[aus]: Stell Dir das so vor: All diese Ideen
und Vorhaben bilden das Dach, man
nennt das ,,Offenc Jugend(sozialjarbeit™,
Zowei Institutionen iibernahmen gemein-
sam dieses Projekt: LOGO Jugendma
nagement GmbH und ISOP Innovative
Soxialprojekte, sie sind die Triiger. Die
Basis oder das Fundament bilden der
Aufrraggeber und die Forderer, also die
Stadigemeinde Gleisdorf, der Besirk
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Weix und das Land Steiermark mit den
jeweiligen Ressorts,

Uled iz dst dne s, FHlans ¢

|aus]: Im Haus stecken die Angebote, die
sich darans ergeben, Da ist einerseits das
Jugendzentrum mit drei Mitarbeiter-  In-
nen mit pidagogischer Ausbildung: dort
verbringen Jugendliche Freieeit, nehmen
an kleinen Turnieren und Projekten teil
und kiinnen selbst Ideen cinbringen so-
wic mitgestalten, Als zweites Angebot
gibt es Strecrwork mit zwei Mitarbeiter-
Innen aus der Jugendsozialarbeit, Street-
work berit und begleitet Jugendliche in
allen moglichen Krisensituationen und
schwierigen Alleagssituationen, ist ano-
nvm und kostenlos und vor allem auch

mabil.

Was heifit mobil?

[aus]: Das Jugendzentrum ist tatsichlich
nicht nur Ort. Es gibt zwar Riumlichkei-
ten mit fixen Offnungszeiten von Diens-
tag bis Samstag, aber auch Ausfliige und
Sommerangebote sowie Streerwork, das
Jugendliche auch an Orten aufsucht, an
denen sich diese gerne aufhalten, also
zum Beispiel im Stadtpark, im Skatepark
oder in Lokalen. Natiirlich hat Street-
work trotzdem auch ein Biiro baw. einen
gemiitlichen Raum mit cigenen Off-
nungszeiten.

Ab welcheny Alfter kann man dorthin geben?
Darf" de feder bin?

[aus]: Tns Jugendzentrum darf man
schon ab cinem Alter von zehn Jahren,
#u Streerwork ab 12, Dann stchen na-
turlich beide Angebote allen offen, man
muss nicht irgendwo beitreten oder so-
gar dafiir zahlen, AuBer den Snacks und
Getrinken ist alles graris. Wahrscheinlich

kennt man dort ohnehin schon cin paar
Leute von der Schule oder der Siedlung,
ansonsten lernt man sich bel einer Par-
tie Billard, Playstation oder Schach rasch
kennen.

Und sarnen sind gerade diese beiden Angelote
in einemr [UGEND hass vercint?

|aus|: Beide zusammen bilden das |aus]
ZETT-Team, erstellen Jahrespline und
unternehmen viele gemeinsame Projek-
te. Sie verstehen sich als Sprachrohr fir
die Jugend, wenn es darum geht, zur Er-
wachsenenwelt »u vermitteln. Und sie
bauen zusammen wichtige Netzwerke
auf, wobei der GGJAK sicherlich das ak-
tivste Netowerk darstellt.

Bitte wers

[aus]: Der GGJAK heibt ausformuliert
Grofler Gleisdorfer Jugendarbeitskreis,
Das sind VertreterInnen verschiedenster
Einrichtungen sowie Privatpersonen, die
mit und fir Jugendliche arbeiten oder
arbeiten wollen. Also aus der Poliok,
dem Regionalmanagement, der Polized,
der IDidzese, Vercinen, der Presse und
natiirlich dem JUGENDhaus. Auch Ju-
gendliche sind dabei. Dadurch kann man
die Stirken aus verschicdensten Berei-
chen biindeln und ziclgerichter cinset-
zen. Ublicherweise liegen diesen Projek-
ten Jahresthemen zugrunde,

Wias waren die grifiten Projekte der

fans] EEIT?

[aus]: Das absolue griBre Projekt der
[aus|ZEIT ist auf jeden Fall dic Bil-
dungs- und Berufsorientierungsmesse
Gleisdorf (kurz B-BOM) im farmwKlos-
ter, die wir seit 2003 jedes Jahr im Herbst
organisieren und veranstalten. Unsere
beiden groBren Jugendbeteiligungspro-
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jekte waren die Planung und Umserzung
des Park-Pavillons sowie des Skateparks,
bei dem Jugend und Gemeinde an einem
Strang zogen und nachhaltge Preiciume
fiir Jugendliche schufen (siche Bild). Da-
fiir wurde Gleisdorf auch schon mit dem
GEMEINdeSAM ausgezeichnet, also als
Lkinder- und  jugendfreundlichste Ge-

meinde™ der Steiermark.

Und wo kann sean sich jiber alle ARivitdten
anf deme Lanfenden balten?

[aus]: Im Internet auf wwwausreit.cc, auf
facebook bei ,Auszat Jugendzentrum®
und , Streetwork Gleisdort™ und monat-
lich im Stadtjournal.

Wie feiert dée fans[ 21T eigentlicl ibr rrndes
Joibileisern?

laus]: Im Mirz feiern wir im Jugend-
zentrum mit den Jugendlichen, Fir die
Offentlichkeit sind noch weirere Events
geplant, zum Beispiel ein Konzert vor
dem Sommer und eine grofl angelegte
Jugendarbeitstagung im Herbst. Ange-
kiindigt werden alle Programmpunkte
natiirlich auch Gber Internet und Stade-
journal.

Bestimmt bleiben immer noch ein paar
Fragen offen. Die beantwortet das [aus]
ZEIT-Team dann gerne im direkien Ge

sprich.

Kontakt:

[aus]ZEIT Jugendzentrum und Streetwork Gleis-
dorf, Franz-Josef-StraBe 2, 8200 Gleisdorf,

Tel: 03112 4116, mail; info@auszeit.cc



Stadtjournal Gleisdorf, Marz 2013

[aus]ZEIT AKTUELL

Guter Start ins neue Jahr
beim Jugendhaus

2012 wurden im Jugendzentrum knapp
5300 Besuche von insgesamt 537 unter-
schiedlichen Jugendlichen gezihlt. An
JUGENDhaus-Projekten nahmen 587
Jugendliche teil. Diese Zahlen werden
in den Riumlichkeiten in der Franz-Jo-
sef-Strae nur sehwer zu errcichen sein.
Mittlerweile kommen aber sowoh] neue
Jugendliche ins JUZ, als auch ,,Ehema-
lige®, die das Stammpublikum mit re-
gelmiligen Besuchen bereichern. Das
kleine Tief durch den Umzug scheint

iberwunden zu sein.

Spontan und lustig

An die neuen Offnungszeiten mussten
sich die Jugendlichen cbenso gewdh-
nen wie das JUZ-Team. Deshalb gab es
im Januar etliche spontane Aktionen, je
nach Situation. So wurde zum Beispicl
mit zehn Teilnehmerlnnen ein Dart-Bil-
lard-Turnier ausgetragen. Als der Winter
sich von seiner besten Seite zeigte, wur-
de der gesamte Schnee im Innenhof zu
ciner michtigen Burg geformt. Diese

Fasching im JUZ

Um dem Blochzug nicht in die Quere zu
kommen, feierte das Jugendzentrum am
Freitag davor Fasching. Sifligkeiten hat
die Snackbar ansonsten keine im Repes-
toire, aber in der Narrenzeir sind solche
kleinen Siinden erwiinscht. Deshalb gab
es neben den obligatorischen Krapfen
auch Wackelpudding, Schokowdirfeln,

Gummibirchen, etc.

hielt sich zwar nicht lange, da es bereits
am nichsten Tag wieder wiirmer wurde,
Spall hatten alle Beteiligten aber auf je-
den Fall. Ebenso wie beim Speed-Puzzle.
Es galt, cin Puzzle aus 500 Teilen in drei
Stunden fertigzustellen, Zehn Jugend-
liche legten sich abwechselnd ordentlich
ins Zeug. Am Schluss wurde das geserzre

Ziel nur um wenige Minuten verfehl.
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Weststeirische Rundschau, Méarz 2013

‘ 10 Jahre ISOP Deutschlandsherg - Das Multi-Kulti-Fest der Integration!

Zehn Jahre gibt es bereits das 1SOP-
Deutschlandsberg, und aus diesem
Grund gab es letzten Freitag das grofie
Multi-Kulti-Fest mit viel Jugend in der
Koralmhalle Deutschlandsherg!

Unter dem Motto ,,Miteinander — Fiir-
cinander* lud ISOP zum Mitfeiern, denn
speziell auch in diesen Tagen sieht das
Thema Integration doch in ganz Osierreich
breit als Medienschwerpunkt im Mitel-
punkt.

Und auch die Schulen des Bezirks wurden bereits im Vorfeld
vom Team ISOP-DL speziell auf dieses Fest ,vorbereitet”, galt es
doch einmal mehr die Kinder fiir das Thema zu sensibilisieren.
Und um dem Ganzen etwas Antrieb zu verleihen, fand ein groBer
Wettbewerb zum Thema ,,Alle Kinder sprechen diesselbe Spra-
che — welche ist das?* in den Schulen des Bezirks statt. Und in un-
ziihligen Stunden und Workshops erarbeiteten die Schulen Beitrii-
ge, Texte und Musik zum 10-Jahres Fest. Durch das bunte Pro-
gramm des Abends filhrie die ehemalige Direktorin der Volksschu-
le Deutschlandsbergs, Dir. i. R. Monika Schirgi.

Der multikulturelle Ertiffnung mit alrikanischen Trommeln iiber-
nahm die Neue Mittelschule 2 aus Deutschlandsberg, die zusam-
men mit der ,, Triebfeder” und Projektleiterin von ISOP DL, Dipl.-
Soz. Hanan Kotschar, das Trommelstiick erarbeitete und zusam-
men auf der Bilthne priisentierte. Zur Festansprache iibernahm Ha-
nzn Kotschar das Micro und durfie gleich einmal den Geschiiftsfiih-
rer von ISOP Graz, Mag. Robert Reithofer, auf der Biihne begriifien
und mit ihm die 10-Jahres-Geschichte des ISOP Deutschlandsberg
Revue passieren lassen. Begann es urspriinglich in einem kleinen
Raum im Pfartheim Deutschlandsberg, so findet man das ISOP
heute im neven Biiro in der FrauentalerstraBe 16b in Deutschlands-
berg, wo Hanan Kotschar zusammen mit Magistra Susanne Ha-
bisch und der ,Neuen®, Mag. Michaela Vretscher, die Migranten
von A-Z begleitet.

«Warum gerade die Kinder zu Beginn auftreten durften™; .....
Weil sie unsere Zukunfi sind ...!"*(0-Ton Kotschar) denn schon im
frilhen Kindesalter kéinnen YVorurteile abgebaut werden!

Hanan Kotschar durfie auch Bezirkshauptmann, Hofrat Dr. Hel-
mut-Theobald Miiller, Bgm. Mag. Josef Wallner und seinen Vize,
Dir. Anton Fabian, die Geschiifisleiterin des AMS DL, Dr. Michae-
la Sahin und u. a. auch die ,,vielen, lichen Direktoren* des Schulbe-
zirkes Deutschlandsberg begriiBen, Ein besonderer Dank erging an
die so zahlreichen Kinder und Jugendlichen und deren Lehrer/-
Innen und natiirlich durften auch die Dankesworte fiir die Eltern
nicht fehlen. In der Ansprache des ISOP-Graz Geschiffisfiihrers
verwies dieser gleich einmal auf die neue Kooperation des ISOP
DL mit dem Kindergarien Klopferweg. Bezirkshaoptmann Dr.
Miiller freute ,die Stimmung im Saal, die Herzlichkeit und

Wirme". Und er zeigie sich stolz auf das ISOP, begleite es doch die
Menschen, die in der Steiermark eine neue Heimat suchen ... und
gemeinsam mit Mag. Michaela Vretscher las er ein von ihr verfas
stes Gedicht mit dem Titel ,.Heimat™ . Nach guten Wiinschen fin
die Zukunft durch den Bezirkshauptmann konnte das bunte Pro-
gramm des Abends beginnen.

Die Volksschule Deutschlandsberg (3b) begeisterte mit einem Be-
grilBungslied, einem Steinschen Tanz und Musik als universells
Sprache. Die 4¢c der Volksschule erarbeitete eine englische Theater
szene (., What a beautiful day*) und die 4a zeigte einen Tanz aus Ru
anda. Die beiden zweilen Klassen brachten thailindische und tiirki
sche Tinze, ehe die Kids der Volksschule Wildbach das Gescheher
iibernahmen und einen chinesischen Tanz auf die Bithne zauberten.

Im Anschluss folgte die Preisverleihung fiir den bereils oben er-
withnten Wetthewerh, wobei die drei Preistriiger mit ihren origineller
Antworten jeweils Einkaufsgutscheine der CD-neu als Preise erhiel-
ten. Auch fiir die Schulen, die am Projekt , Kinderrechte® teilnah-
men, gab es Auszeichnungen in Form von Pokalen fiir die jeweiligen
Dircktoren. Teilgenommen haben dic VS Wildbach, die VS Frau-
ental, die VS DL, die NMS Stainz, und die beiden Nenen Mittel-
schulen Deutschlandsberg 142,

Den niichsten Programmpunkt bestritten die Neuen Mittelschulen
Deutschlandsbergs mit Tinzen aus der Slowakei und Kamerun., Die
NMSI1 entwickelte ein Theaterstiick zum Thema . Integration* mit
dem Titel .. Auf der Parkbank* (hier ging es um sprachliche Differen-
zen) und einen Kurzfilm zum integrativen” Kochen. (Leider wurde
das Saallicht nicht gedimmt und der kaum erkennbare Film fiel auch
dem allgemein herrschenden Lirmpegel in der Halle zum Opfer).
Den Abschluss des ., Schulblocks™ tibernahm der Schul-Chor ,, The
WVoices™ der NMS51. Nach gut und gem 2:20 Stunden endlich die er-
sehnte Pause mit internationalem Buffet und kithlen Getriinken.

MNach der Pause reduzierte sich leider die gut besetzie Koralmhal-
le auf ein Fiinftel! Schade, denn den zweiten Teil bestritten die Mu-
siker von ,,Montevideo®, die ein musikalisches Feuerwerk siid-
amerikanischen Flairs zauberten und die versammelten Giiste zum
Tanzen animierten,

Freuen wir uns also schon auf das niichste Fest von ISOP, dem
innovativen Sozialprojekt! Ch. H.
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NMS St.Andri

Neue Mittelschule

8020 G r a z, Kernstockgasse 1
Tel.: 0316 872 6905

Graz 6. 3. 2013

BERICHT iiber die ZUSAMMENARBEIT mit der
SCHULSOZIALARBEIT an der NMS St.André

Die SchulsozialarbeiterInnen an unserer Schule sind Frau
Tanja Jotanovic MA und Herr Mag. Robert Kern.

Die SchulsozialarbeiterInnen sind Dienstag, Donnerstag und
Freitag von 900 bis 1330 Uhr in unserer Schule.

Jeden Dienstag und Donnerstag um 900 Uhr gibt es ein
Briefing"” mit der Direktion um Themen, Projekte, Arbeiten
mit SchiilerInnen abzustimmen.

Die Akzeptanz der SchulsozialarbeiterInnen bei SchiilerInnen und Eltern ist sehr groB.
Vorallem die SchiilerInnen suchen das Gespriich mit den SozialarbeiterInnen, die sich dank
threr jugendlichen Frische und Ungezwungenheit als ideale Helfer und Kontaktpersonen
erweisen.

Die fachliche Kompetenz der Sozialarbeiterinnen und ihr Netzwerk sind hervorragend.
Auch zur Leitung der Schulsozialarbeit Frau Mag. Sandra Jensen (ISOP) besteht guter
Kontakt.

Wir, die LehrerInnen und Direktion sind mit der unterstiitzenden Arbeit der
SozialarbeiterInnen sehr zufrieden. Wir haben eine wirklich gute Gespriichsbasis und
versuchen uns gegenseitig zu erginzen.

Die vielen Workshops die angeboten werden sehe ich als gute
Prophylaxe um Konflikte und Streitereien unter den
SchiilerInnen zu vermeiden.

Hervorzuheben ist das ,,Buddy Projekt”, in dem SchiilerInnen
der 4. Klassen Schulanfiinger zur Seite stehen und ihnen den
Einstieg in die NMS 5t.Andrii erleichtern.

Auch das Theaterprojekt ,,Wege in die Schule® ist ein
wertvoller Beitrag zum gemeinsamen, wertschitzendem
Schulleben. Interessant sind auch die Projekte ,,offener
Biicherschrank® und ,, Wohlfiihlecke®.

Das Stadschulamt hat den SchulsozialarbeiterInnen in unserem Haus ein sehr gemiitliches
Biiro und Besprechungszimmer eingerichtet.

Wir sind froh, eine der Schulen zu sein, die auf die Unterstiitzung der
SchulsozialarbeiterInnen zuriickgreifen kann und méchten dieses Angebot nicht mehr missen.

Die Direktion
Fritz Fink
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Kleine Zeitung, 12. Marz 2013

Ein Netzwerk gegen die Gewalt

Wo und wer sind die Ansprechpartner, wenn es um Gewalt geht? Die BH und die ARGE
Jugend gegen Gewalt und Rassismus luden zum Informationstag.

A

Foto © Michaela Aver

Das Ziel des Tages formulierte Christian Ehetreiber, Geschiftsfiihrer der Arge Jugend gegen
Gewalt: "Zu zeigen, welches breite Netzwerk wir als Schutz gegen Gewalt haben.” Im
Auftrag von Bezirkshauptfrau Gabriele Budiman veranstaltete die Arge gestern den
"Gewaltpriventions- und Antidiskriminierungstag” in der Bezirkshauptmannschaft
Miirzzuschlag. Es sei wichtig, so Budiman, "dass immer wieder Impulse gesetzt werden.
Denn Gewalt und Diskriminierung sind breit gefachert".

"Sehr am Herzen liegt mir, was die Diskriminierung von Anderssein betrifft, von Menschen,
die nicht das Gliick hatten, hier geboren worden zu sein”, meinte Budiman. Es gelte,
Sensibilitit und Verstéindnis zu wecken. Und so waren gestern Schiiler und Lehrer
eingeladen, Institutionen prisentierten sich mit Impulsvortriigen und Infostiinden. Der
schulpsychologische Dienst war vertreten, Rettet das Kind, die Jugendwohlfahrt der BH
Bruck-Miirzzuschlag, die Streetworker und Schulsozialarbeiter des Vereins lsop sowie das
Jugendzentrum HOT.

Die Brucker Regionalstellenleiterin der Arge, Martina Mauthner, begann mit einem
aktuellen Thema: Gewalt durch Mobbing. Aber nicht immer ist Mobbing drin, was als
Mobbing deklariert wird. Mauthner: "Man muss schauen, ist es Mobbing im klassischen
Sinn oder ist es Zickerei unter Schiilern.” So handelt es sich um Mobbing, wenn
Ausgrenzung und Schikane iiber Monate andauern. Mauthner prisentierte auch
Miglichkeiten der Privention und des Einschreitens. Kommt Mobbing in Klassen vor, so ist
die Arge auch Ansprechpartner fiir Schulen.

Der wirksamste Schutz gegen Gewalt, meinte Ehetreiber, sei dieses gut funktionierende
Netzwerk in der Region. "Von den Gemeinden, Schulen, Jugendeinrichtungen bis hin zu
den Medien: Weil wir hier gut aufgestellt sind, entgeht uns nichts.” Und nicht zu vergessen:
"Es gibt keine Gewaltpriivention ochne Exekutive." Denn wenn es ernst wird, geht es nicht
mehr mit "tust a bissi aufhéren zum Messerstechen und zum Priigeln”. Walter Berger,
Biirgermeister von Mitterdorf und stellvertretender Sozialhilfeverbandsobmann, brachte
ein Beispiel, dass Reden noch immer die Leute zusammenbringt. Konflikte zwischen
Jugendlichen wurden durch regelmiiBige Gesprichsrunden im Gemeindeamt eingedimmdt.

MICHAELA AUER
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meine Woche Graz Nr.10, 6. Marz 2013

S. Schrittwieser verlieh Zertifi-
Kate IQr interkulturelle Kompe-
tenz-Bildung. KK

Integration ist eine
Chance fiir alle

Bereits zum achten Mal wur-
de der Lehrgang zur interkultu-
rellen Kompetenz-Bildung vom
BFI Steiermark in Kooperation
mit ISOP durchgefiihrt.

Inhalte der Ausbildung sind
unter anderem osterreichische
Migrations- und Integrati-
onspolitik sowie rechtliche
Grundlagen: Im Rahmen der
Zertifikatsverleihung betonte
Soziallandesrat Siegfried
Schrittwieser die Bedeutung
von Initiativen zur Integrati-
on: ,Wenn Integration gelingt,
ist sie eine Chance, von der wir
alle profitieren konnen."  sazsos
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Kleine Zeitung, 13. Méarz 2013

Ein breites Netzwerk gegen Gewalt und
Diskriminierung in Miirzzuschlag

Uber 90 interessierte Teilnehmerinnen folgten der Einladung der BH Bruck-Mirzzuschlag und des
ARGE Jugend gegen Gewsalt und Rassismus zum Gewaltpréventions-und
Antidiskrimimierungstag am 12.3.2013 in die Bezirkshauptmannschaft Mirzzuschlag. Ber
gemeinsame Schutz gegen Gewalt und Diskriminierung stand im Mittelpunkt der Veranstaltung.
MNach Meinung aller Expertinnen ist die Region Murzzuschlag dieser Herausforderung durch ein
beispielhaftes Mileinander von Gemeinden, Schulen, Jugendeinrichiungen und Medien mehr als
gawachsen

7 Impulsvertrdge zu 7 Themenbereichen spiegeiten das vorhandene Nelzwerk in der Region
wieder. Neben der ARGE Jugend waren der schulpsychologische Beratungsdienst. das
Beratungszentrum Rettet das Kind, die Jugendwaohifahrt der BH Bruck-Morzzuschlag, Strestwork

uizentrum HOT mit

impuisvortragan am Wort.

Einen Baricht gibt es auch von der Kiginen Zeitung

Imn Bild-von links nach rechis

Peter Webholer, Chnistian Ehetreiber. Gabriele Budiman, Walter Berger
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www.kleinezeitung.at

Vom Kommen. Bleiben und Gehen (26.03.2013 20:30)

"Neue Heimaten": Die Sonderausstellung 2013 des Feldbacher Museums im Tabor néher:
sich dem Thema Migration aus historischer und aktueller Sicht. Im Mittelpunkt stener
persinliche Erfanrunger

Heimat ist keine Angelegenheit des Verstandes und der Vernunft, sondern des Fiihlens.
Spiirens und Empfindens. Uns ist es ein Anliegen, den Heimatbegriff auf besondere Weise zu
interpretieren, zumal der Tabor ja noch immer die Bezeichnung Heimatmuseum trigt",
verweist Biirgermeister Kurt Deutschmann aber auch auf die Einrichtung eines mittierweiie
sehr erfolgreichen Integrationsreferates im Jahr 2011, das eine Basis fiir die Aussteiiung sei.

Eine Ausstellung, die von der Integrationsbeauftragten Andrea Keinrath als wichtiger Aspekt
gesehen wird, der die Arbeit der Stadtgemeinde unterstreiche: "Wir wollen aus den
verschiedenen Lebensgeschichten verstehen. warum Menschen gekommen sind. warum sie
gegangen sind. wie sie mit Feldbach verbunden sind. Vom wir und die anderen wollen wir zu
wir Feldbacher kommen." Tatséchlich seien viele Bewohner der Stadt oder deren Vorfahren
von irgendwoher zugewandert. Von der Ausstellung erwartet sich Keinrath eine
Versachlichung des Migrationsthemas.

Anhand seiner Forschungen zum 19. Jahrhundert macht Stadthistoriker Hofrat Rudolf
Grasmug klar, dass Zuwanderung keineswegs ein zeitgendssisches Thema ist: "Die
Personenstandsbewegungen zeigen ab Mitte des 19. Jahrhunderts Zuwanderung aus dem
ungarischen Raum. Handler. aber auch Musikanten sind ebenso sesshaft geworden wie spiter
Arbeiter des Eisenbahnbaues oder italienische Ziegelerzeuger.”

Eigene Geschichte

Wolfram Dornik. wissenschaftlicher Leiter des Museums im Tabor. will in der Priisentation
der "Neuen Heimaten" auf das bereits 2012 erprobte Konzept zuriickgreifen: "Wir werden
wieder einen Sonderausstellungsraum adaptieren, in dem es eine Einfiihrung gibt und quer
durch das Museum zu den einzelnen Abteilungen passende Schwerpunkte setzen." Von einer
Schiilergruppe des Borg Feldbach werden in der Dauerausstellung Exponate markiert. die
Migrationsgeschichte aufzeigen.

Ganz besonders setzt Dornik aber auf Menschen. die ihre eigene Geschichte erziihlen.
Beispiele seien unter vielen anderen Poldi Thaller, die Griinderin des Tabormuseums, die ihre
Jugend in New York verbracht hat. aber auch die Uhrmacherdynastie Kovacsics oder die
Familie Yang. Betreiber des Chinarestaurants am Hauptplatz.

"Ich habe in der ersten Zeit sehr gelitten, obwohl ich nie diskriminiert wurde. jetzt habe ich

zwei Heimaten - Bulgarien und Osterreich. Manchmal weiB ich nicht. welche ich mehr liebe".
sagt Albena Obendrauf, 1994 aus Bulgarien nach Feldbach gekommen und heute Leiterin der
Geschifisstelle des Vereins Isop (Innovative Sozialprojekte), ebenfalls an der Schau beteiligt.

Festgehalten wird die Jahresausstellung auch heuer wieder in einem Band der Museumsreihe.
Unter anderem werden darin bekannte und vergessene Polenta-Rezepte enthalten sein.
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Gemeindezeitung Gratwein, Méarz 2013
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Gleisdorfer Woche, April 2013

Sud-Ost Journal, April 2013
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Kleine Zeitung Bruck/Mur, 13. April 2013
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Meine Woche, Bruck/Mur, 17./18. April 2013
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Stadtjournal Gleisdorf, April 2013
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Die Woche Hartberg, April 2013
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Stadtjournal Gleisdorf, April 2013
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Stadtjournal Gleisdorf, April 2013

Kleine Zeitung, April 2013
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April 2013
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Der Grazer, 21. April 2013
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Die Woche, April 2013
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Die Woche Gleisdorf Online, April 2013

April 2013
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Meine Oststeirische, 8. Mai.2013

Meine Woche Leibnitz, 2. Mai 2013
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Die Woche, Mai 2013

Kleine Zeitung, 27. Mai 2013
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Stadtjournal Gleisdorf, Mai 2013
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Minoriten Zeitung, Mai 2013
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Minoriten Zeitung, Mai 2013
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Gesundes Osterreich, Juni 2013
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StGKK “Xund*, Juni 2013

Kleine Zeitung, 8.Juni 2013
Stadtjournal Gleisdorf, Juni 2013
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